桃園市高級中等以下學校嚴重特殊傳染性肺炎
[bookmark: _GoBack]防疫期間教師課務處理原則說明表
111年4月28日桃教中字第1110039137號函
111年5月17日桃教中字第1110045786號函
                                                                        112年4月14日桃教中字第1120033288號函

	假別
	類型
	課務處理原則

	公假
	學期中接種疫苗

	教師檢具相關證明文件(如疫苗接種紀錄卡等)，課務自理。

	
	教師中重症者(需通報並隔離治療)
	依醫師診斷之隔離治療通知書所載日期核給日數，教師遺留課務由學校協助派代並支付鐘點費，不列入學年度成績考核之考量。

	病假
	自主健康管理(教師為篩檢陽性輕症或無症狀者)
	1. 教師可居家辦公或線上教學，免請假。
2. 教師無法居家辦公或線上教學者，持快篩陽性證明(如照片)，教師可請病假，0日及次日起5日以內之病假不列入學年度病假日數及成績考核之考量，教師所遺留之課務由學校協助排代並支付鐘點費。
3. 若第6日後仍快篩陽性並有症狀，可就醫看診並取得醫師證明，仍可請病假，亦由學校課務排代，且不列入學年度病假日數計算及成績考核之考量。

	家庭照顧假
	照顧家庭成員(家庭成員需親自照顧者)
	1.事假及家庭照顧假合計未達 7 日者，所遺課務由教師自行處理。
2.事假及家庭照顧假合計超過 7 日者，應按日扣除薪給，所遺課務由學校遴聘合格人員代課，並核支代課鐘點費。

	防疫照顧假
	1、照顧暫停實體課程學
   童/學生接種疫苗，請
   疫苗假期間須照顧學
   生
2、照顧家屬(家屬為照顧
   篩檢陽性輕症或無症
   狀之0-12歲子女、就
   讀國高中或專一至專
   三身障子女)
	1、倘教師可居家辦公或線上教學(有辦公或授課事實)，則無
   須請假。
2、倘教師無法居家辦公或線上教學，則申請防疫照顧假(不支
   薪)，教師遺留課務由學校協助排代並支付鐘點費。

	防疫隔離假
	照顧家屬(家屬為確診中重症之受隔離者)
	1、倘教師可居家辦公或線上教學(有辦公或授課事實)，則無
   須請假。
2、倘教師無法居家辦公或線上教學，則申請防疫隔離假，教
   師遺留課務由學校協助排代並支付鐘點費。

	疫苗接種假
	因接種疫苗後有不良反應情形
	1. 不予支薪，教師檢具疫苗接種紀錄卡，免具就診或其他證明請假，由學校遴聘合格人員代課，並核支代課鐘點費。
2. 自接種之日起至接種次日24 時止，最多得給予2日疫苗接種假。





補充說明：
1. 因疫情，若發生教師線上授課但學生在校上課之情事，學校得安排合作教師協助班級經營、秩序維護、課程輔助、設備或系統操作，並得依實際合作節數支給鐘點費；或輔以陪讀人員負責協助教學設備準備及秩序維護等事宜，得由校內兼代課費用中先行支應(每節168元)。
2. 本局所屬學校排定合作教師或陪讀人員經費得由本局兼職人員酬金項下先行支應，私立學校經費自籌，惟請各校留意不得重複給薪。
3. 課務派代方式由學校本權責辦理，惟為維護學生受教權，建議身體狀況允許自主健康管理教師進行線上授課(原班授課不另外支領鐘點費)或代課(可支領鐘點費)。
4. 倘上述課務處理方式皆無法處理遺留課務，得安排規劃非同步課程，學生若為實體課程，由陪讀人員(支援人力)協助實體教室管理。
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桃園市高級中等以下學校嚴重特殊傳染性肺炎   防疫期間教師課務處理 原則 說明表   111 年 4 月 28 日 桃教中字第 1110039137 號函   111 年 5 月 17 日桃教中字第 1110045786 號函                                                                            112 年 4 月 14 日桃教中字第 1120033288 號函    

假別  類型  課務處理原則  

公假  學期中 接種疫苗    教師檢具相關證明文件 ( 如疫苗接種紀錄卡等 ) ，課務自理。  

教師中重症者 ( 需通報並隔 離治療 )  依醫師診斷之隔離治療通知書所載 日期核給日數，教師遺留 課務由學校協助派代並支付鐘點費，不列入學年度成績考核 之考量。  

病假  自主健康管理 ( 教師為篩檢 陽性輕症或無症狀者 )  1.   教師 可 居家辦公或線上教學 ，免請假 。   2.   教師無法居家辦公或線上教學者，持快篩陽性證明 ( 如照 片 ) ，教師可 請病假， 0 日及次日起 5 日以內之 病假不列入 學年度病假日數及 成績 考核 之考量，教師所遺留之課務由 學校協助排代並支付鐘點費。   3.   若 第 6 日 後 仍快篩陽性並有症狀，可就醫看診並取得醫師 證明 ，仍可請病假 ，亦 由 學校課務排代 ，且不列入學年度 病假日數計算及成績考核之考量 。  

家庭照顧假  照顧家庭成員 ( 家庭成員 需親自照顧者 )  1. 事假及家庭照顧假合計未達   7  日者，所遺課務由教師自行 處理。   2. 事假及家庭照顧假合計超過   7  日者，應按日扣除薪給，所 遺課務由學校遴聘合格人員代課，並核支代課鐘點費。  

防疫照顧假  1 、 照顧暫停實體課程學       童 / 學生接種疫苗，請       疫苗假期間須照顧學       生   2 、照顧家屬 ( 家屬為照顧       篩檢陽性輕症或無症       狀之 0 - 12 歲子女、就       讀國高中或專一至專       三身障子女 )  1 、倘教師可居家辦公或線上教學 ( 有辦公或授課事實 ) ，則無       須請假。   2 、倘教師無法居家辦公或線上教學，則申請防疫照顧假 ( 不支       薪 ) ，教師遺留課務由學校協助排代並支付鐘點費。  

防疫隔離假  照顧家屬 ( 家屬為確診中 重症之受隔離 者 )  1 、倘教師可居家辦公或線上教學 ( 有辦公或授課事實 ) ，則無       須請假。   2 、倘教師無法居家辦公或線上教學，則申請防疫隔離假，教       師遺留課務由學校協助排代並支付鐘點費。  

疫苗接種假  因接種疫苗後有不良反應 情形  1.   不予支薪，教師檢具疫苗接種紀錄卡，免具就診或其他 證明請假，由學校遴聘合格人員代課，並核支代課鐘點 費。   2.   自接種之日起至接種次日 24  時止，最多得給予 2 日疫苗接 種假。  

   

